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Journaliste pour un grand quotidien, j’ai rencontré Jean-
Francois Champoux en mai 2016, lors de l’annonce de la réouver-
ture de la scierie à Saint-Michel-des-Saints. À l’époque, l’homme 
avait de la lumière dans les yeux quand il me racontait tout ce que 
son groupe voulait réaliser avec la renaissance de la scierie. Sept 
ans plus tard, c’est un Jean-François Champoux fier… tellement 
fier tant de l’avancement de la scierie que de tout le groupe d’em-

ployés et d’actionnaires locaux de l’entreprise 
qui a déjà remporté trois prix prestigieux cette 
année.

Collaboration spéciale  
de Michel Harnois-journaliste  

mharnoisjournaliste@gmail.com

SUITE EN PAGE 7

Scierie St-Michel rayonne partout au Québec 
Une reconnaissance de Domtar en Estrie, un Excelsior à Joliette et un prix national aux Mercuriades
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Quelle bonne nouvelle, le terrain  
de golf de la pourvoirie  

Au Pays de Réal Massé  
est ouvert au public! 

Pourvoirie Au Pays de Réal Massé 
6 000, chemin du Pays, Saint-Zénon

Parcours par 3 de 9 trous avec 3 à 5 départs  
aux couleurs différentes 

25 $ par personne incluant voiturette de golf, taxes incluses 
7 jours/7 

 
Réservations requises au 450 884-5502
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Le mot du président  
de la chambre de commerce 

par Mario Venne

NOUVELLE AFFILIATION :   
• Conseil régional de l’environnement de Lanaudière 
 
RENOUVELLEMENTS :   
• David Cherrier directeur hypothécaire 

• Économie sociale Lanaudière 
• Germain Tessier enr. 
• Gestion CLRG 
• Les condos du Lac Taureau 
• Manon Jutras Coutier immobilier inc. 

Membres de la Chambre de commerce de la Haute-Matawinie
• Pourvoirie du Milieu 
• Radiotel inc. 
• SDB Solution 
• Taxi Christian Cantara 

Bonjour chers membres, 

Lors de l’assemblée générale 
annuelle de la chambre de com-
merce qui s’est tenue le 10 mai 
dernier, j’ai été élu président par 
le conseil d’administration. 

Je suis administrateur depuis 
2015, ce qui fait que je comprends 
bien le travail fait par la chambre, 
ses responsabilités et ses devoirs.  

Tout d’abord, je profite de l’oc-
casion pour faire quelques félicita-
tions :  

• À Véronique Lasalle, prési-
dente de la chambre depuis 2018 
jusqu’à tout récemment. 
Véronique est une femme 
impliquée, consciencieuse et 
compétente, que nous sommes 
heureux de garder à titre d’ad-
ministratrice ! Merci pour 
toutes ces années comme prési-
dente, je te contacterai certaine-
ment pour que tu me donnes 
quelques idées et suggestions à 
l’occasion ! 

• À Karl Lacouvée et à toute l’équipe de la Coop alimentaire de 
Saint-Zénon, dont nous parlons en pages 26 et 27. La mise en 
place d’une épicerie à Saint-Zénon est un travail considérable et 
important pour les citoyens, qui ne fait que débuter ! Bon courage. 
Soyez assurés que la chambre de commerce vous appuiera autant 
qu’elle le pourra. 

• Finalement, à Jean-François Champoux, à toute l’équipe d’ad-
ministrateurs, de gestionnaires et d’employés de Scierie St-
Michel et aux partenaires des projets de formation de l’entreprise, 
pour le prix Formation et développement de la main-d’œuvre reçu 
de la Fédération des chambres de commerce du Québec lors des 
dernières Mercuriades. Un prix qui met en valeur non seulement 
la scierie, mais toute la région. 

J’ai déjà avisé notre directrice 
générale, France, que les projets 
qui me tiennent particulièrement 
à cœur sont ceux qui rejoignent le 
soutien des entreprises dans leur 
recherche de main-d’œuvre, ainsi 
que l’accessibilité du territoire. Ce 
sont des projets sur lesquels nous 
travaillons déjà, mais que je sui-
vrai plus étroitement.  

Au fil des 60 ans de son histoire, 
mais plus particulièrement des 30 
dernières années, grâce à la pré-
sence des directeurs généraux et 
des administrateurs qui ont su 
contribuer à des centaines de pro-
jets, notre chambre de commerce 
a démontré son savoir-faire. 
Comme membres, continuons de 
l’appuyer afin qu’elle puisse 
maintenir son travail de soutien 
de nos entreprises, de nos orga-
nismes et aussi de nos citoyens, 
car elle contribue sans aucun 
doute à la force collective de la 
Haute-Matawinie. 

Jean-François Champoux recevant des félicitations  
de Mario Venne

Impression 
Infographie 
Illustration 

Création de Logo 
Nom de domaine 

Hébergement de site 
Référencement de site 

Conception de site Web 

450 883-2332 
info@design-artifice.com
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Pierre Lachance, époux de Solange Baillargeon, est décédé le 27 
avril 2023. Les funérailles ont eu lieu le 13 mai à Saint-Zénon. 

Basile Petiquay, époux de Joséphine Dubé, est décédé le 11 mai 
2023. Les funérailles et l’inhumation ont eu lieu le 17 mai à 
Manawan. 

Raymonde Rondeau, épouse de feu Henri Cantara, est décédée le 
14 mai 2023. Une cérémonie privée aura lieu à une date ultérieure. 

Micheline Hétu est décédée le 19 mai 2023. L’inhumation aura 
lieu à Saint-Michel-des-Saints. 

Lucie Bélanger et Fabien Leboeuf sont décédés l’automne der-
nier. Leurs cendres seront inhumées au cimetière de Saint-Zénon 
le 15 juillet à 13 h. 

Albertine Ottawa, épouse de feu Gilbert Flamand, est décédée le 
2 juin 2023. Les funérailles ont eu lieu le 8 juin à Manawan. 

Baptême
Amélie Charette, fille de Catherine Gauthier et de Sébastien 
Charette, est née le 19 avril 2022 et a été baptisée le 21 mai der-
nier.

Petite annonce
CASSE-CROÛTE DIDI : Caissière pour l’été 2023. Emploi temps 
partiel, 2 jours/semaine, bon salaire. Contactez-nous au 450 833-
6622 ou au 450 833-5319

LOCAL COMMERCIAL À LOUER 
Centre professionnel St-Michel

Tout le premier étage : 
réception,  
salle d’attente  
et bureaux 
 
INFORMATIONS 
Éric Beauséjour 
450 803-4032



Babillard communautaire
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CHEVALIERS DE COLOMB CONSEIL 4421 SMDS 

Nous avons passé une très belle journée à l’Hippodrome de Trois-
Rivières le dimanche 28 mai. Il a fait très beau et nous avons eu beau-
coup de plaisir. Je veux remercier mon équipe du bingo, rien ne pour-
rait être réalisé sans eux ! Ça vaut la peine de les nommer : 

Germaine Lefèbvre, ma caissière ; Jean Lefèbvre, mon restaurateur; 
Samuel Alexandre, mon demandeur de permis ; André Loyer, les 
finances ; Gaston Létourneau, mon vendeur de cartes ; Pierre Tardif, 
Marcel Champagne, Omer Richard, Richard Beauséjour et Ghyslain 
Arvisais, mes monteurs de salles ; Sylvie Morelle et Martine Langlois, 
mes secrétaires ; et le dernier et non le moindre, Marcel Jr 
Champagne, notre calleur. Un gros gros merci à tout ce beau monde 
et surtout, à tous les participants. 

Au plaisir de vous revoir à notre bingo du Rendez-vous country, le 
jeudi 31 août. Je veux vous souhaiter de belles vacances d’été et à la 
prochaine ! 

Grand Chevalier Michel Dazé et son équipe � 
CENTRE D’ENTRAIDE ET DE DÉPANNAGE ST-ZÉNON 
Notre assemblée générale annuelle se tiendra le 27 juin à 18 h 30 à 

la salle Alcide-Marcil au 6191, rue Principale à Saint-Zénon. Votre par-
ticipation est importante pour le centre d’entraide, on vous attend en 
grand nombre. 

La friperie est ouverte le jeudi de 13 h à 17 h, le vendredi de 13 h à 
20 h et le samedi de 13 h à 17 h. Nous avons toujours la promo du ven-
dredi à 50 % de rabais sur la vaisselle et autres articles de la section 
garage et 50 % de rabais sur les jouets.  

Nous sommes toujours à la recherche de bénévoles pour former un 
comité pour le jardin communautaire et pour l’entretien extérieur. 
Les cuisines collectives se déroulent le mercredi de 10 h à 15 h 
jusqu’au 21 juin. Il y a encore des places disponibles. 

Pour toute information, contactez-nous au 450 884-0000. 

L’équipe du centre d’entraide  
et de dépannage de St-Zénon  

� 
CHANT CHORAL AVEC LES VOIX D’EN HAUT 

Vous aimez chanter ? Vous aimez fredonner les chansons popu-
laires ? Joignez-vous à nous à compter du 19 septembre prochain, et 
ce, tous les mardis de 10 h à 12 h à l’église de Saint-Zénon. Nous chan-
terons ensemble pour notre plus grand plaisir. Pas de spectacle prévu, 
simplement le partage. Gens de la Haute-Matawinie, vous êtes tous 
bienvenus. Si vous êtes intéressés, simplement vous présenter à 
l’église pour notre première pratique avec un cartable. Au plaisir de 
vous rencontrer, 

Carmen Gouin, 450 540-4145

SERVICE CANADA 
Les services mobiles sont toujours suspendus. Toutefois, un service 

permet d’acheminer une question par courriel ou une demande de 
rendez-vous au bureau de Joliette. Par la suite, un agent vous rappelle. 
Voici l’adresse de la page Internet : eservices.canada.ca. 

� 
SOCIÉTÉ DE L’ASSURANCE AUTOMOBILE 

OUVERTE SUR RENDEZ-VOUS 

Pour prendre rendez-vous, accédez au lien disponible au bas de la 
page www.haute-matawinie.com, ou téléphonez au 1 800 361-7620 ou 
au 450 833-1334. Il est maintenant possible de payer vos transactions 
par Interac. Toutefois, la société n’accepte pas les paiements par carte 
de crédit. 

Pour toute demande d’informations pour votre dossier, vous devez 
appeler au 1 800 361-7620. 

FERMETURE – VACANCES D’ÉTÉ – FÉRIÉS 

Veuillez noter que le bureau mandataire SAAQ de Saint-Michel-des-
Saints sera fermé les samedis 24 juin et 1er juillet et du samedi 22 juil-
let au mardi 8 août inclusivement. De retour à l’horaire habituel le 
mercredi 9 août. Merci de votre compréhension et bon été ! 

� 
DÉFI-FAMILLE 

L’équipe de Défi-Famille Matawinie souhaite à tous les citoyens et 
citoyennes un bel été. Le point de service sera fermé à partir du 22 
juin, pour la période estivale. Pour des besoins particuliers pendant 
l’été, il est possible d’appeler à la maison de Saint-Jean-de-Matha, au 
450 886-0458, et on vous rappellera dans un court délai. Bonnes 
vacances ! 

L’équipe de Défi-Famille Matawinie  

� 
ITSS ET CONTRACEPTION  

Nouveau service infirmier disponible au CLSC de Saint-Michel-
des-Saints à compter du mois de juillet. Modalité de rendez-vous : 
450 833-6334  

ITSS signifie : infections transmissibles sexuellement et par le 
sang. 

Pour plus d’info sur les ITSS, consultez : itss.gouv.qc.ca 

Marie-Josée Paquet 
Adjointe à la Direction des services généraux de la première 

ligne et des partenariats CLSC Saint-Michel-des-Saints,  
Services de proximité  

�
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Une enquête menée dans la Matawinie  

permet de cerner les besoins de formation 

de la région
Le Cégep régional de Lanaudière 

(CRL) a récemment mené une enquête 
dans la région de la Matawinie pour 
déterminer les besoins de formation de 
différents groupes que l’on y retrouve 
(population générale, étudiants de qua-
trième et cinquième secondaire et per-
sonnes en emploi ayant des besoins de formation professionnelle). 
L’objectif de l’étude intitulée Enquête sur les besoins de formation 
et de développement de compétences des entreprises, des personnes 
en situation d’emploi et des étudiants du nord de Lanaudière, sub-
ventionnée par le Conseil régional des partenaires du marché du 
travail de Lanaudière, était de bien cerner les besoins des différents 
répondants afin de pouvoir éventuellement offrir des formations 
adéquates au nouveau centre d’études collégiales de Saint-Zénon du 
CRL. Finalement, ce sont plus de 400 répondants de la population 
générale, plus de 60 étudiants des écoles secondaires de la Matawinie 
et plus de 50 dirigeants d’entreprise qui auront répondu aux ques-
tionnaires et permis de tirer des constats importants. 

La population générale 
L’enquête menée dans la Matawinie a permis de recenser que 47 

% des répondants ont eu l’intention de poursuivre des études collé-
giales dans les trois dernières années ou y ont songé. Lorsque ces 
répondants doivent nommer les domaines de formation qui les inté-
ressent, 25 % d’entre eux mentionnent l’administration, le com-
merce et l’informatique et 22 %, les programmes préuniversitaires 
généralement offerts dans les établissements collégiaux. De 
manière égale, les domaines des services sociaux, éducatifs et juri-
diques et celui de la santé sont aussi mentionnés (15 %). Aussi, 92 % 
des répondants affirment qu’ils verraient un incitatif au centre 
d’études collégiales de Saint-Zénon si un programme en lien avec 
leur intérêt y était offert. 

Les étudiants de quatrième et cinquième secondaire 
D’emblée, 74 % des étudiants sondés affirment avoir l’intention 

de poursuivre des études collégiales. Les domaines d’études qui sont 
les plus nommés sont les programmes préuniversitaires (26 %) et 

celui des services sociaux, éducatifs et 
juridiques (19 %). De plus, 53 % des 
répondants intéressés par les études col-
légiales mentionnent qu’ils seraient 
enclins à poursuivre leurs études collé-
giales au centre d’études collégiales de 
Saint-Zénon. 

Les personnes en emploi ayant des besoins de for-
mation professionnelle 

La grande majorité des dirigeants d’entreprise qui ont répondu à 
l’enquête sont postés dans les municipalités de Saint-Michel-des-
Saints ou de Saint-Zénon (72 %). Parmi toutes les entreprises compi-
lées dans l’enquête, 65 % d’entre elles comptent moins de 20 
employés. Il a été largement rapporté que les employés des diffé-
rentes entreprises ont besoin de perfectionnement ou de formation 
pour maintenir ou mettre à jour leurs connaissances (73 %). Les 
compétences nécessitant le plus de formation sont issues des 
domaines de l’administration et des ressources humaines (33 %), 
des outils informatiques (30 %), du service à la clientèle ou de la 
connaissance de clientèles ciblées (30 %) et des TIC, gestion des 
réseaux sociaux et programmation Web (27 %).  

Travail de concertation  
À la suite de la réception des résultats de l’enquête et de leur ana-

lyse, le CRL a convoqué ses partenaires dans ce projet afin de pou-
voir travailler en concertation avec ceux-ci. C’est ainsi que des repré-
sentants de la municipalité de Saint-Zénon, du Carrefour Jeunesse-
Emploi, de la Caisse Desjardins du Nord de Lanaudière, de la MRC 
de Matawinie, de la Chambre de commerce de la Haute-Matawinie et 
de la Société d’aide au développement de la collectivité de la 
Matawinie se sont réunis afin de collaborer au déploiement de for-
mations adéquates, répondant aux besoins de la région. Le CRL et 
ses partenaires continueront de veiller à développer des formations, 
lesquelles prendront différentes formes et pourront être offertes de 
plusieurs manières et à différents sites.  

111, rue Ménard 
Saint-Michel-des-Saints 
Garagemecapro881@gmail.com 

450 421-6183 

Services d’ingénierie

MARIO FILION, ingénieur 
Directeur, Infrastructures et Transport 

 450 752-6555, poste 1103 
mfilion@gbi.ca 

 
Génie municipal, transport, environnement,  

développement durable, système intelligent, structure, 
mécanique et électricité du bâtiment 

 
136, rue Marguerite-Bourgeoys, Joliette (Québec) J6E 4C1



Mercuriades… une reconnaissance majeure 
Jean-François Champoux est catégorique, il n’aurait pas voulu rem-

porter un prix dans une catégorie autre que celle de la Formation.  
« Être assis au gala à notre table avec des finalistes comme Bombardier, 
Air Canada et toutes ces grandes entreprises, véritables fleurons du 
Québec, m’a fait réaliser toute l’importance du travail accompli à 
Saint-Michel-des-Saints » confie-t-il avec fierté. 

Un travail de collaboration 
La scierie de Saint-Michel-des-Saints veut devenir l’une des usines 

les plus écoénergétiques au Canada et cette philosophie est transmise 
aux employés lors de leur formation. Le centre de formation a été créé 
en collaboration avec Formabois (comité sectoriel de main-d’œuvre du 
bois), le Centre multiservice des Samares et Scierie St-Michel. Les 
hommes et les femmes désirant travailler pour la scierie doivent s’ins-
crire au programme directement au Centre multiservice des Samares 
et sont payés 20 $/heure pour les 860 heures du cours. Dès la fin de leur 
formation, ils obtiennent leur emploi et débutent à un salaire de  
23 $/heure. 

Une formation adaptée qui donne des résultats 
Les étudiants sont formés en lien avec les spécificités de l’usine, le 

cadenassage, le pneumatique, l’hydraulique et la sécurité au travail. En 
ce sens, la scierie visait un objectif d’un seul accident par 1 500 heures 
de travail. Depuis que le programme est en place les résultats sont 
étonnants. « Les chiffres ne font que diminuer et nous avons eu un acci-
dent par 31 000 heures payées, c’est extraordinaire » dit M. Champoux. 
Le centre forme trois cohortes de 15 étudiants par année et répond aux 
besoins de main-d’œuvre de l’endroit à 100 %. 

Le défi d’une vie 
Grâce à sa vision et aux 15 actionnaires locaux qui ont cru au projet, 

Scierie St-Michel est en train de réaliser l’impensable… remplir à 
pleine capacité les bâtiments de l’ex Louisiana Pacific achetés il y a 
deux ans. À l’automne 2023, il y aura plus d’emplois à Saint-Michel-
des-Saints qu’en 2006 et le projet aura développé plus de pieds carrés 
industriels que jamais auparavant. « Ça aura pris 19 ans à ramener 
cette usine à son plein potentiel et c’est pas fini » ajoute M. Champoux. 

Investissement de 11 millions de dollars 
Avec ses 305 employés, dont 42 membres de la direction, tous de la 

région, Scierie St-Michel veut aller encore plus loin. Elle investit, dès 
cette année, 11 millions de dollars dans l’automatisation de l’usine et 
dans la 2e transformation de ses produits. « On vise une économie cir-
culaire autonome. Grâce à un partenariat avec Domtar, nous allons 
créer ici un méga site de transformation de copeaux de bois » ajoute le 
PDG de l’entreprise. 

L’histoire retiendra peut-être de Saint-Michel-des-Saints comme 
étant l’une des plus grandes victoires de citoyens déterminés et rési-
lients qui ont cru en eux et au projet d’un passionné qui n’a pas fini 
de les surprendre. Nous lui laissons le mot de la fin… « Gagner des prix 
ça fait plaisir, mais ça ne remplacera jamais la satisfaction d’avoir réa-
lisé avec toute une communauté, contre vents et marées, un projet qui 
contribuera à faire renaître l’espoir et permettra l’essor économique, 
social et communautaire de notre coin de pays » conclut Jean-François 
Champoux.

- 716 juin 2023 -

Scierie St-Michel rayonne partout au Québec 
Une reconnaissance de Domtar en Estrie, un Excelsior à Joliette et un prix national aux Mercuriades (suite)

Prix remportés par Scierie St-Michel en 2023 
Entreprise                          Prix remporté 
Compagnie Domtar                Reconnaissance pour la livraison  
                                                 d’un million de mètres cubes de bois  
                                                 à l’usine de Windsor 

                                                 Record historique au Québec pour  
                                                 cette usine 

Gala Excelsiors                        Prix de l’entreprise manufacturière  
Chambre de commerce         de l’année 
du Grand Joliette 

Gala des Mercuriades             Entreprise PME de l’année en forma- 
Fédération des chambres       tion et développement de la main  
de commerce du Québec       d’œuvre CN

À vos cannes à pêche!

SAMEDI 29 JUILLET 
TOURNOI DE PÊCHE KANAWATA 

Prix plus gros brochet et pour doré selon le règlement 

Musique, feux d’artifice, DJ, chansonnier, méchoui et prix de présence. 

À l’occasion du 20e anniversaire du tournoi de pêche Kanawata, un invité spécial, 
Cyril Chauquet, sera présent pour le plaisir de nos pêcheurs. 

Places limitées ! Inscriptions avant le 5 juillet au 450 875-0977 
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Quoi faire en Haute-Matawinie
ACTIVITÉS RÉCURRENTES 

EXPOSITION PERMANENTE DIANE ST-GEORGES 
Bistro des Saveurs, Atelier Monique Ratelle  

et à l’atelier de l’artiste (sur RDV 450 916-8708) 

BIBLIOTHÈQUE DANIÈLE-BRUNEAU 
CLUB D’ÉCHECS 

Tous les premiers jeudis du mois, de 16 h à 19 h.  
Apportez votre jeu !

Pour ajouter des activités à cette liste, contactez-nous ! • 450 833-1334 • infocchm@satelcom.qc.ca

JEUDI 22 JUIN 
CLUB DE LECTURE, BIBLIOTHÈQUE DE SAINT-ZÉNON  

À 13 h 30, thème : policier-suspense 
Info : 450 884-5987 poste 7908 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
VENDREDI 23 JUIN 
FÊTE NATIONALE SMDS 

Activités familiales, spectacle Comebach 
Parc des Loisirs Serge-Dessureault, voir page 13. 

Info 450 886-4502 poste 7633 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

SAMEDI 24 JUIN 
FÊTE DE LA SAINT-JEAN SAINT-ZÉNON 

Chapiteau Salle Alcide-Marcil à 13 h 
Jeu gonflable, animation, spectacle et feux d’artifice 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
JEUDI 6 JUILLET 

ESSAIS ROUTIERS DE MOTOS AVENTURE ET ÉLECTRIQUES 
Auberge du Lac Taureau, voir page 9 

Info : Rando Raid Canada, 450 917-3351 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

7 AU 9 JUILLET 
FESTIVAL DE MANAWAN 

Festival de musique, voir page 19 
Samedi : transport aller-retour Saint-Michel/gratuit 

Inscription transport : 450 833-1334 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

SAMEDI 7 ET DIMANCHE 8 JUILLET 
2E ÉDITION – KTM ADVENTURE RALLY 
Départ de l’Auberge du Lac Taureau 

Voir page 9 
Info : Rando Raid Canada, 450 917-3351 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

DU 10 AU 13 JUILLET 
ATELIER DE FALUN DAFA (QIGONG) 

À la Ferme La Vraie Vie 
6670, ch. Brassard, Saint-Zénon 

Gratuit – Info : Josée 438 820-3602 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

JEUDI 20 JUILLET 
CLUB DE LECTURE 

Bibliothèque de Saint-Zénon à 13 h 30 
Thème : Roman sentimental – « chick lit » 

Info : 450 884-5987 poste 7908 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

21-22-23-28-29-30 JUILLET 
BAZAR DES HAUTEURS DE SAINT-ZÉNON 
10 à 16 h, sauf le 30 juillet, 10 h à 14 h 

Restauration les 22, 23, 28 et 29, voir page 26 
Messe à 9 h puis criée à l’église le 30 juillet 

Info : Marjolaine Rondeau, 450 884-5846 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

SAMEDI 22 JUILLET 
LAVE-AUTO DES POMPIERS 

Association des pompiers de St-Michel 
École secondaire des Montagnes de 8 h à 17 h 

En cas de pluie, remis au lendemain 

SPECTACLE PLEIN AIR HOMMAGE À ELVIS 
Sur le parvis de l’église de Saint-Michel-des-Saints à 20 h 30 

Gratuit 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

SAMEDI 29 JUILLET 
TOURNOI DE PÊCHE KANAWATA 

Voir page 7 
Places limitées ! Inscriptions avant le 5 juillet au 450 875-0977 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
28 AU 30 JUILLET 

POW-WOW DE MANAWAN 
Danse, spectacles, etc. 

Samedi : transport aller-retour Saint-Michel/gratuit 
Inscription transport : 450 833-1334 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

Évaluation bucco-dentaire et nettoyage effectués  
par une hygiéniste dentaire 

 
Prise de rendez-vous en ligne 

hdjade.com 
Pour toutes questions ou plus de disponibilités 

450 758-6498 
Formulaires d’assurances fournis 

320, rue Brassard, Saint-Michel-des-Saints, J0K 3B0 

CENTRE ARC-EN-CI-ELLE 
 
141, rue St-Jacques 
Saint-Michel-des-Saints 
450 833-5282 
caecei@hotmail.com 

Aide - Accueil - Références - Accompagnement



vous proposent une nouvelle programmation pour 2023 : 
   • la « Virée historique » (2 heures) ; 
   • la « Croisière escale » à l’Île du village (3,5 heures) ; 
   • la « Croisière aventure » au Barrage Matawin (4 heures) ; 
   • et la possibilité de noliser notre bateau pour votre groupe. 
 
Trois croisières thématiques avec animation à bord du Saindon. 
Notre superbe bateau-mouche d’une capacité de 40 personnes  
a tout ce qu’il faut pour agrémenter votre croisière : 
   • un équipage professionnel et dynamique ; 
   • une cabine passagers entièrement fenestrée ; 
   • une vue panoramique à 360 degrés ; 
   • un système de son ambiophonique. 
 
On vous attend du 16 juin au 9 octobre inclusivement. 
 
Pour informations et réservations 
CROISIERESLACTAUREAU.COM 
450 883-2730 | 1 866 266-2730 

LES CROISIÈRES DU LAC TAUREAU

- 916 juin 2023 -

EXCAVATION EN TOUT GENRE 

 

SPÉCIALITÉS 
 

Construction et entretien  
de chemin 

 
Lot privé 

 
Débroussaillage 

30 ans  

d’expérience

SAINT-ZÉNON

Bord du lac Poisson, charmant chalet avec 2 
chambre à coucher. Cuisine et sdb rénovées 

récemment, plomberie et électricité refaite en 
presque totalité. Réfection complète de la toiture 

et de l’isolation de celle-ci en 2021.  
Terrain 29 980 pi2, prix : 349 000 $  

SAINT-JEAN-DE-MATHA

Bureau ouvert 7/7 
6160, rue Principale, Saint-Zénon 

caroline.dion@royallepage.ca 
450 833-1740

Caroline Dion 
Courtier immobilier résidentiel

SAINT-MICHEL-DES-SAINTS 

351, ch. Bordeleau 

SAINT-MICHEL-DES-SAINTS

 1021, rue Brassard

VENDUVENDUVENDUVENDUVENDU

VENDU EN 5 JOURS VENDU EN 5 JOURS VENDU EN 5 JOURS VENDU EN 5 JOURS NOUVEAUNOUVEAUNOUVEAUNOUVEAU

***Résidante de la région***

1300, route Louis-Cyr 

VENDUVENDUVENDUVENDUVENDU
2e édition du KTM 

Adventure Rally
Les 7 et 8 juillet aura lieu la 2e édition du KTM Adventure 

Rally en Haute-Matawinie (la 5e au Canada), organisé avec la col-
laboration d’une entreprise d’ici, Rando Raid Canada ! Ce rallye 
est conçu pour les grosses motos aventure de plus de 600cc. 
Détrompez-vous, la vitesse n’est pas récompensée lors de ce ral-
lye, puisqu’il faut, par équipe de 4, suivre un itinéraire GPS et 
être le plus précis pour remporter les deux jours. Ce rallye basé 
à l’Auberge du Lac Taureau parcourra les sentiers hors route du 
nord de notre région, jusqu’à Saint-Alexis-des-Monts.  

De plus, des essais routiers de motos aventure et électriques 
(activité mise en valeur par Grégoire Sport et Nouveau Monde 
Graphite) auront lieu le jeudi 6 juillet à l’Auberge du Lac 
Taureau. Vous êtes tous conviés en grand nombre pour les essais 
(démo) et voir les départs des équipes !  

Suivez les différentes publications sur la page Facebook 
https://www.facebook.com/KTMADVRALLYCAN. Ne manquez 
pas cet événement d’envergure internationale de la série KTM 
ADVENTURE RALLY ! 

Pour plus d’informations, contactez-moi au 450 917-3351. 

Dominique Lefebvre,  
Rando Raid Canada 
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Yann Chapdelaine et Roxane 
Simpson ont fait l’acquisition 
de cette marina en 2021. 
Manque de chance, ce prin-
temps-là, le niveau de l’eau du 
réservoir Taureau a baissé de 
sept pieds, laissant à sec la plu-
part des quais de la région. Les 
deux jeunes entrepreneurs 
dynamiques se sont retroussés 
les manches et heureusement, 
non seulement l’eau est reve-
nue, mais aussi le développe-
ment d’idées novatrices dans 
cet endroit à faire rêver. 

Issu du monde de la construction, Yann Chapdelaine a augmenté le 
nombre d’emplacements de ses quais de 60 %, tandis que Roxane 
Simpson, avec son expérience de gestionnaire acquise au complexe 
Atlantide, a développé des concepts et un menu qui plaît à la clien-
tèle. Ses soirées fondues l’hiver (janvier à mars) ont remporté un 
succès fracassant. 

La marina Port Saint Michel offre 149 emplacements pour bateaux, 
une hydrobase pour hydravions et un restaurant avec l’une des plus 
belles terrasses de Lanaudière. Les deux complices s’assurent que 
leurs infrastructures soient écologiques et environnementales. 

Port Saint Michel 

401, chemin du Lac-Taureau, Saint-Michel-des-Saints  
514 953-2833 — portsaintmichel.com  

courriel : roxane@portsaintmichel.com  

Sharlee-Rose Rochon s’implique dans les projets 
des Jeunes Entrepreneurs de la Haute-Matawinie 
(JEHM) depuis quatre ans. Cette diplômée en mas-
sothérapie est devenue, il y a quelques jours, la nou-
velle coordonnatrice de cet incubateur de projets 
pour jeunes entrepreneurs de chez nous. Les diffé-
rents projets de JEHM connaissent des succès qui 
rivalisent d’audace et de créativité.  

Location de vélos électriques, descente sur la rivière 
Matawin avec location de kayaks simples et doubles et 
location de planches à pagaie, camping sauvage sur 
l’île Baribeau avec excursion de canot-camping, loca-
tion de 5 emplacements de camping et location de 3 

camps prospecteurs, voilà autant de projets menés avec 
brio par les jeunes. 

Pour les emplacements de camping, les coûts com-
mencent à 25 $ et pour les camps prospecteurs, un seul 
coût fixe, soit 60 $. Des prix vraiment abordables pour 
un site hors du commun à découvrir. 

Sharlee-Rose Rochon a un grand objectif : battre des 
records de réservations… on lui souhaite ! 

JEHM 
980, rue Brassard, Saint-Michel-des-Saints 

450 271-5204  
Suivez-nous sur Facebook et Instagram 

La maman de Danie Gamache cultivait des micropousses sur le 
bord des fenêtres et, depuis cette époque, elle est tombée en 
amour avec ce produit sain, nutritif et vivant. Propriétaire d’une 
ferme à Saint-Zénon, Mme Gamache s’est donnée comme mission 
un projet d’autosuffisance et d’autonomie alimentaire pour notre 
région. 

Après l’incendie de l’épicerie du village, plusieurs personnes 
demandaient à l’agricultrice de leur fournir des légumes. À l’au-
tomne 2019, elle a commencé à temps plein son exploitation et a 
acheté, en juin 2022, les équipements, la clientèle et le chiffre d’af-
faires d’une productrice de micropousses qui prenait sa retraite. Elle 
vend sa production à des restaurateurs et on peut en trouver dans 
certaines épiceries fines. 

La Ferme La Vraie Vie produit des 
micropousses 365 jours par année. 
Luzerne, brocoli, radis rouge, betterave, 
chou-rave, kale, pois, tournesol, etc. Du 
choix, il y en a. Danie Gamache agran-
dit ses installations en conformité avec 
les normes de salubrité du MAPAQ. 
Allez jaser avec Danie, vous serez alors 
un peu plus près de… La Vraie Vie. 

Ferme La Vraie Vie 
6670, chemin Brassard, Saint-Zénon 

514 292-3862 
 daniegamache22@yahoo.ca 

Ferme La Vraie Vie…  

l’autonomie alimentaire à notre portée 

En vedette ce mois-ci 
Par Michel Harnois, journaliste | mharnoisjournaliste@gmail.com

Danie Gamache, pro-
priétaire de la Ferme 
La Vraie Vie… une 

véritable passionnée

Sharlee-Rose Rochon, 
la nouvelle  

coordonnatrice de 
JEHM  

JEHM :  

Des jeunes entrepreneurs dynamiques 

La directrice générale Roxane 
Simpson et son partenaire 
Yann Chapdelaine, proprié-
taires du Port Saint Michel

Port Saint Michel…  

un endroit paradisiaque  
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Gestion KCR

Produits sanitaires 
et d’entretien

521-A, chemin Lasalle 
Saint-Michel-des-Saints 
gestionkcr@hotmail.com

450 803-3856 
450 271-0763 
450 833-6860 

Suivez-nous sur Facebook « Gestion KCR »

Sabots de freins 
disponibles sur place  

UÉÇÇx Y£àx 

NATIONALE
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TERRAINS À VENDRE 

Nouveau projet résidentiel et commercial

mdufour@sutton.com 

Martin 
Dufour
courtier immobilier résidentiel

450 271-1716 
450 755-5544

Groupe Sutton - Synergie inc. Agence immobilière

Accès au Lac Taureau

NOUVEAUTÉ DANS LA RÉGION
Jordy Ferland, résident et natif de Saint-Michel-des-Saints, est 
fier de vous offrir ses services professionnels d’arpentage 
pour le nord de Lanaudière. 
 
Pour connaître vos limites, pensez à un arpenteur-géomètre !

Certificat de localisation 
Description technique 
Implantation 
Plan projet

Piquetage 
Bornage 
Opération cadastrale
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OUVERT  

7 JOURS

Ali Ghariani 
Pharmacien-propriétaire 

Livraison en tout temps 

451, rue Brassard 
Saint-Michel-des-Saints 
J0K 3B0 
Tél. : 450 833-1393  

Sans frais : 1 833 625-7427 
Téléc. : 450 833-1303 

Horaire  

Lundi au vendredi : 9 h à 17 h 30 

Samedi : 9 h à 17 h 

Dimanche : 10 h à 17 h

Uniprix vous souhaite  
une belle saison estivale!

510, RUE BRASSARD, SAINT-MICHEL-DES-SAINTS 
TÉL. BAR : 450 833-1331 • FAX : 450 833-1281 

TÉL. RESTAURANT : 450 833-1881, ext. 1

EMPLOIS DISPONIBLES : 
Réception, barmaid, serveur, 

préposé à l’entretien  
des chambres,  

cuisinier, aide-cuisinier 

CHANSONNIER SUR LA TERRASSE  
Toutes les fins de semaines 

 
 

POUTINE : NOUVEAU ! 
Fromage frais de la Fromagerie Victoria 

 
 
 

17 JUIN 
HOMMAGE À AC/DC
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Pour des sauvetages 

nautiques  

plus efficaces !
(CCHM) Le 5 juin dernier, la brigade des pompiers de Saint-

Michel-des-Saints était fière de dévoiler le nouveau bateau qui sera 
utilisé lors des sauvetages nautiques. 

En effet, le service des incendies et la Municipalité de Saint-
Michel-des-Saints, avec l’appui du Territoire non organisé de la MRC 
de Matawinie, a obtenu une aide financière du ministère des Affaires 
municipales et de l’Habitation (MAMH), dans le cadre du volet 4 – 
Soutien à la vitalisation et à la coopération intermunicipale du 
Fonds Région et Ruralité. Depuis 2014, le service des incendies de 
Saint-Michel offre un service d’évacuation des blessés structuré 
(accidents motoneige, vtt, etc.). Les nombreux lacs de notre vaste ter-
ritoire sont l’un des moteurs de l’économie de la région ; l’acquisi-
tion d’une embarcation permettant d’effectuer des sauvetages était 
donc un projet admissible pour le MAMH. 

Afin d’être à même d’effectuer les opérations de sauvetage de 
façon sécuritaire, la brigade recevait, du 2 au 4 juin dernier, une for-
mation en sauvetage nautique avec une firme spécialisée. 

Félicitations et merci à la brigade des incendies, à la Municipalité 
de Saint-Michel et au Territoire non organisé de la MRC de 
Matawinie pour leur choix de maintenir, et même de bonifier, les 
opérations de sauvetages nautiques dans la région. La brigade en formation

Sébastien Gariépy, directeur général, Municipalité de SMDS, 
Édith Gravel, directrice générale et greffière-trésorière, MRC de 
Matawinie, Michel de Laplante, directeur, service des incendies 
et sécurité publique, Municipalité de SMDS, Isabelle Perreault, 

préfet de la MRC de Matawinie et mairesse du TNO,  
Réjean Gouin, maire, Francis Lacelle et Richard Gilbert, 

conseillers, Municipalité de SMDS et Steve Auclair, conseiller en 
sécurité civile et incendie pour la MRC de Matawinie. Au haut : 
Jean-Guy Therrien, lieutenant, brigade des incendies de SMDS

Chronique présentée par 
 la Caisse Desjardins du Nord de Lanaudière

(CCHM) La 15e édition de Tout St-Zénon Tout St-
Michel en parle avait lieu le jeudi 25 mai dans une 
salle J.-M.-Bellerose presque pleine. Ça faisait qua-
tre ans que la réplique de la populaire émission 
Tout le monde en parle n’avait pas eu lieu. Mettre 
nos communautés en valeur n’est pas chose com-
pliquée avec toute la passion et le talent que l’on a 
au km carré !  

Annie Lefebvre et Michel Coutu ont respectivement repris leur 
rôle d’animatrice et de fou du roi (de la reine !). La scène s’est rem-
plie pendant deux heures de 21 jeunes provenant des écoles primaire 
et secondaire qui nous ont raconté leur projet jardin, leurs exploits 
en haltérophilie et en improvisation, les projets de leur entreprise 
Jeunes entrepreneurs Haute-Matawinie et leur acclimatation à la 
culture québécoise et saint-michelloise. Quelle jeunesse inspirante 

et éloquente : une fierté locale dont on peut s’enor-
gueillir ! Le Centre d’amitié autochtone implanté à 
Saint-Michel, le récit de l’expérience d’Étienne 
Lanoue dans le Grand Nord, le développement de la 
chocolaterie de Stéphane Buteau et Chantal Coutu, 
l’inspirante Ferme La Vraie Vie de Saint-Zénon et le 
Réseau communautaire d’aide aux alcooliques et 
autres toxicomanes, un acteur en prévention bien 
présent en Haute-Matawinie, ont aussi su captiver 
l’attention des spectatrices et spectateurs.  

Cette soirée magique est concoctée par la Table de 
concertation jeunesse de la Haute-Matawinie dont 
font partie les deux services de loisirs de nos muni-

cipalités, l’École secondaire des montagnes, la Maison des jeunes du 
Nord, le CLSC, le CJE Matawinie, le Réseau, le Centre de services sco-
laire des Samares, Équijustice et la Sûreté du Québec.  

Merci à tous les interviewés et aux spectateurs !

Crédit photo : Magalie Gagné

Inspirante soirée !
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514 916-4465   450 275-0056 
 
 

POUR TOUS VOS TRAVAUX D’ÉLECTRICITÉ  
ET VOS TOITURES DE BARDEAUX D’ASPHALTE! 

 
FIERS RÉSIDENTS DE SAINT-ZÉNON 

RBQ : 5827-2014-01      NEQ : 1178254182

DU NOUVEAU CHEZ LOCATION MGM
Dans notre commerce, vous trouverez une grande variété  

de produits nettoyants et d’accessoires Sany.

Nous sommes ouverts du lundi au vendredi  
de 8 h à 17 h et le samedi de 8 h à 12 h.

Au plaisir  

de vous  

servir!
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 Emplois disponibles en Haute-Matawinie

L'utilisation du masculin sert à alléger le texte - Voir aussi le détail des emplois disponibles en Haute-Matawinie sur  
www.haute-matawinie.com et sur placement.emploiquebec.net (sélectionner St-Jean-de-Matha)

EXCAVATION PARENTEAU 
Chauffeur classe 1  

Nous recherchons : bon chauffeur d’expérience, fiable et 
ponctuel, qui veut travailler entre 45 et 50 heures par 
semaine et faire un bon salaire. Info : 450 884-5417. 

Envoie ton CV à excavationparenteau@hotmail.com ou  
passe nous voir ! 4545 Brassard, Saint-Zénon  

(en arrière de l'Auberge la Glacière) 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

MI-ZÉ-VIE 
Animateur intervenant  

21 heures par semaine, salaire de 20 $/heure. 
Formation ou expérience en intervention  

psycho-sociale, pouvoir se déplacer à l’extérieur de 
SMDS. Atout : expérience en administration. 

Postuler au mdjdn1@hotmail.com avant le 23 juin.  
Info : 450 833-1245 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
ATTAM – ASSOCIATION DES TRAVAILLEUSES  

ET TRAVAILLEURS ACCIDENTÉS.ES DU MATAWIN 
Animateur-intervenant 

Études en intervention, en psychosocial ou en  
animation; connaissances ou expérience en milieu 
communautaire; habiletés avec Microsoft, Canvas 

ou autres logiciels; techniques d’animation,  
entregent. Contacter l’ATTAM au 450 833-1507, à 

coordoattam@gmail.com ou au 313, rue St-Jacques, 
SMDS 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
FOSSES SEPTIQUES GERMAIN TESSIER 

Chauffeur classe 1 ou 3 
Horaire du lundi au vendredi de 8 h à 17 h.  

Très bien rémunéré. Augmentation salariale selon 
le rendement. La personne doit être en forme  

physiquement, être sociable et honnête. 
Communiquer avec Jonathan Tessier via Messenger 

ou téléphone au 450 884-5246 et laissez  
vos coordonnées  

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
RÉSIDENCES ST-GEORGES 

Aide-soignant  
Temps partiel, horaire à discuter. Nous recherchons 
une personne honnête, patiente, minutieuse, fiable 

et polyvalente. Acheminez votre CV à Véronique 
Lasalle au residencestgeorges@satelcom.qc.ca 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
LOCATION HAUTE-MATAWINIE 

Mécanicien 
Expérience en mécanique de base pour les  
véhicules récréatifs BRP, Honda ou autres.  
Salaire compétitif. Acheminez votre CV à 

francois.laplante.lmhm.ca 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
MUNICIPALITÉ DE SAINT-MICHEL-DES-SAINTS 

Directeur service d’urbanisme  
et environnement 

Voir à la planification, à l’organisation et au 
contrôle des activités de ce service.  

Emploi permanent temps plein (35 h/sem) 
Préposé à l’entretien ménager 

Remplacement maladie, poste temporaire. 
Entretien et désinfection des bâtiments publics  

Plus de détails au 
smds.quebec/municipalite/emplois/.  

Acheminez votre CV à la direction générale à  
sébastien@smds.quebec ou au 441, rue Brassard, 

SMDS. Info : 450 886-4502 poste 7608 
Pompiers et premiers répondants 

Travail sur appel. Acheminez votre CV par courriel 
à pompiers.st-michel@hotmail.com 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

CLSC SAINT-MICHEL-DES-SAINTS 
Agent de relations humaines 

Un baccalauréat en sciences humaines ou sociales 
est requis. Apportez votre CV au CLSC. 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

DÉPANNEUR ROND’EAU 
Commis caissier 

Emploi temps plein, environ 35 h/semaine, horaire 
variable, salaire selon l’expérience 

Info : 450 884-5274  
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

PORT SAINT-MICHEL 
Nouveaux membres pour compléter  

l’équipe du restaurant 
Emplois de juin à septembre, du jeudi au dimanche 

Préposé à la caisse et barmaid 
Temps partiel, 15,25 $/h + pourboires 

Préposée en cuisine 
Temps plein ou temps partiel, 18 à 20 $/h 

Plongeur  
Temps plein ou temps partiel, 16 $/h 

Contactez Roxane Simpson au 514 953-2833 ou 
roxane@portsaintmichel.com 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
RESTO-BAR LE PUB 111 

Cuisinier, barmaid, serveur 
Barmaid, temps plein de soir, 1 fin de semaine sur 

2. Salaire selon l’expérience. 
 Info : contactez Céline ou Danick au 450 833-6222 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
GOLF LAC TAUREAU 

Aide-cuisinier, plongeur, serveur 
Temps plein ou partiel. Info : 

info@golflactaureau.com 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

BMR/GEORGES H DURAND 
Commis à la quincaillerie/matériaux,  

chauffeur de camion girafe (classe 3), caissier 
Info : Serge Pelland ou Sylvain Bernard au  

450 886-3854. Acheminez votre CV par courriel  
au bmr@ghdurand.com ou par téléc. 450 866-9694 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
AVENTURIER DU LAC TAUREAU 

Le Centre de location nautique L’AVENTURIER DU 
LAC TAUREAU est à la recherche d’un employé 

pour l’été 2023 (1er juin au 10 sept).  
Horaire de jour, bon salaire. Travail de bureau, 

prendre les réservations, répondre aux clients, etc.  
Info : Sylvain Massicotte 450 547-8978 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
AUBERGE KANAMOUCHE 

Préposé à l’entretien ménager 
Pour la saison estivale avec possibilité de  
prolongement. Poste permanent dans un  

environnement familial, temps partiel ou temps 
plein, le nombre d’heures est variable et à discuter 

selon vos préférences. Personne autonome, 
responsable et fiable. Salaire à discuter. Envoyez 

votre CV à info@kanamouche.com.  
Info : 450 833-6662 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

POURVOIRIE AU PAYS DE RÉAL MASSÉ 
Service aux tables, entretien ménager,  
travail extérieur et service aux clients,  

entretien du terrain de golf 
Opportunité formidable pour des couples  

et des personnes seules. Salaire de base 25 $/h  
(habillement et repas inclus).  

Info : Réal Massé au 450 884-5502 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
RESTAURANT MOTEL AU VIEUX MOULIN A SCIE 

Aide-cuisinier, femme de ménage, plongeur 
Emplois temps plein ou partiel, horaire et salaire à 
discuter. Apportez votre CV à Chantal ou Sébastien 

au 340, rue St-Maurice Est, SMDS 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

AUBERGE DU LAC TAUREAU 
Animateur, maître d’hôtel, serveur, pâtissier, 

commis cuisine et plonge, cuisinier, préposé à 
la buanderie, préposé à l’entretien ménager, 

bagagiste, réceptionniste,  
gardien de nuit et massothérapeute  

Nous contacter pour plus d’informations :  
ressourceshumaines@lactaureau.com ou  

450 833-1919 poste 8411 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

MAXI 
Plusieurs emplois disponibles  

Emplois à temps plein et à temps partiel. Info : Demandez 
Diane au 450 833-1313 ou envoyez votre CV par courriel à 

marjolaine.ducharme@loblaw.ca  
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••
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 Emplois disponibles en Haute-Matawinie (suite)

8040, ch. Brassard, Saint-Michel-des-Saints J0K 3B0 

LAVAGE AUTO ET CAMION À LA MAIN  
SHAMPOOING INTÉRIEUR ET MOTEUR 

DÉCONTAMINATION DE PEINTURE 
COMPOUND, POLISSAGE  
SCELLANT DE  PEINTURE 

DEP OPÉRATION D’ÉQUIPEMENTS DE PRODUCTION 
Formation alternance travail-études 

Formation rémunérée 18 $/h, après DEP : 21,61 $/h 
et plus. Plusieurs cohortes à venir.  

Info : 450 758-3552 poste 23941 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

ATELIER TAUREAU 
Ébéniste d’armoires de cuisine,  

de salle de bain et de meubles sur mesure 
Poste permanent temps plein 40 h/sem. Travail 

d’atelier. Certificat de qualification ou expérience 
équivalente 

Menuisier assembleur 
Poste permanent temps plein 40 h/sem. Travail 

d’atelier pour effectuer des travaux de menuiserie 
et d’assemblage de portes et fenêtres 

Postuler par courriel au rh@ateliertaureau.com 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

LES CONDOS DU LAC TAUREAU 
Femmes de chambre 

Emplois temps plein ou partiel, horaire variable. 
Salaire selon l’expérience. Acheminez votre CV  
par courriel à carrieres@condoslactaureau.com. 

Contactez Christian Chavrier au 450 917-3231  
ou 1 844 828-7328 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

HÔTEL CENTRAL 
Réception, préposé à l’entretien des chambres, 

cuisinier, aide-cuisinier, barmaid, serveur 
Emplois permanents, temps plein ou temps partiel, 

de jour ou de soir. On accepte votre disponibilité. 
Info : 450 833-1331 et demandez Nancy Lefebvre 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

BIOMASSE DU LAC TAUREAU 
Opérateur de presses, électromécanicien, 
opérateur salle de contrôle, mécanicien 
Acheminer votre CV à Catherine Fortin au  
1801, ch. Manawan, SMDS ou par courriel  

à catherine.fortin@bdlt.ca. Info : 514 244-1054 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

NOUVEAU MONDE GRAPHITE 
Ingénieur chargé de projet construction  

Supporter la réalisation des projets de construction  
et d’ouvrages de génie civil de l’entreprise. 

Superviseur opérations 
Superviser le personnel et s’assurer de l’efficacité 

 et de la qualité des opérations 
Technicien de procédé 

Surveiller et contrôler les procédés  
de transformation 

Opérateur du concentrateur  
Participer aux opérations de concentration et de  

transformation du minerai. Qualifications : réussir 
son DEP et/ou détenir un secondaire 5  

et être disponible pour travailler de jour et de nuit 
en alternance. Plus de détails au  

www.nmg.com/fr/carrieres/  
et transmettez votre CV par courriel à 

emplois@nmg.com 
•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••

PARC RÉGIONAL DU LAC TAUREAU 
Patrouilleur-manœuvre  

Assurer la surveillance des sites de campings et 
infrastructures du parc  

Effectuer des travaux d’entretien  
et d’aménagement. Appliquer la règlementation  

Préposé à l’accueil 
Accueillir, orienter, informer la clientèle. 

 Effectuer les réservations et prendre les paiements 
Préposé guérites et descentes de bateaux  

Accueillir, diriger et prendre les paiements  
des utilisateurs des descentes. Effectuer l’entretien 

des infrastructures et du site 
PARC RÉGIONAL DES SEPT-CHUTES 

Patrouilleur-manœuvre  
Effectuer des travaux d’entretien  

et d’aménagement. Appliquer la règlementation 
Pour tous les postes, horaire saisonnier  

(variable jour/soir/fin de semaine).  
Acheminez votre CV à Francis Lacelle, 

 au Flacelle@matawinie.org.  
Info : 450 834-5441 poste 7074 

••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
ATTAM 

Animateur-intervenant  
Défendre les droits des victimes d’un accident ou 
d’une lésion professionnelle. Animer et organiser 

des rencontres, etc. Info : 450 833-1507,  
313 rue St-Jacques, SMDS  

ou coordoattam@gmail.com 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

AUBERGE LE CABANON 
Préposé à l’entretien ménager, aide-cuisinier, 

réceptionniste, plongeur et barmaid  
Horaire variable : jour, soir, fin de semaine. 

Acheminer votre CV au  
1590, ch. du Lac St-Stanislas, Saint-Zénon, J0K 3N0 

ou à aubergecabanon@xplornet.com. 
 Info : 450 884-5762 

•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••



La rencontre du dimanche 28 mai pour la présentation du projet 
Coop alimentaire de St-Zénon a démontré une solidarité de la popula-
tion d’une façon incroyable et incontournable. Plus de 300 personnes 
ont rempli l’église et je me joins au comité Coop pour vous remercier 
du fond du cœur pour ce magnifique appui tellement important pour 
le projet. Votre présence et votre générosité nous confirment l’intérêt 
pour la coop et nous donnent des ailes afin de continuer et réaliser 
notre but commun… une épicerie à Saint-Zénon !  

Lors de nos demandes de subventions ou d’autres aides gouverne-
mentales, un grand nombre de membres inscrits démontrera qu’une 
majorité de citoyens et d’organismes sont derrière cette belle initia-
tive. D’avoir le plus de membres possible est donc essentiel au succès 
du projet et vous pouvez devenir membre (30 $), faire un don ou deve-
nir membre de soutien (100 $). Les formulaires sont disponibles au 
bureau municipal et à l’Aire de Repos de Saint-Zénon. Ils sont aussi 
dans la page ci-contre. Pour plus d’informations et savoir comment 
nous rejoindre, consultez le texte suivant. 

La journée de l’arbre du 27 mai a connu un immense succès avec 
une foule record. La conférence de Marthe Laverdière a été très appré-
ciée et a très bien clôturé une belle journée mémorable ! Merci au 
comité des Fleurons pour le beau travail et à la Directrice des Loisirs, 

Sophie Thériault, d’avoir trouvé une subvention afin de nous permet-
tre de vous présenter Madame Laverdière. 

N’oubliez pas notre Fête de la Saint-Jean le 24 juin au chapiteau avec 
Itsy et le Country Band, jeu gonflable pour enfants, animation et feux 
d’artifice… ça va brasser !  

Merci de votre attention et pensez… Coop de St-Zénon ! 

Karl Lacouvée, maire

Le mot du maire 
de Saint-Zénon 

par Karl Lacouvée 

- 16 juin 202326 -

BAZAR DES HAUTEURS DE SAINT-ZÉNON 
2023

Nous vous rappelons que notre Bazar des Hauteurs aura lieu les  
21-22-23-28-29 juillet de 10 h à 16 h ainsi que le 30 juillet de 10 h à 
14 h. 
Comme vous le savez, tous les profits vont à la communauté de Saint-
Zénon et servent à défrayer les coûts d’entretien, de chauffage et 
autres dépenses de notre église et de notre presbytère. 
 
SUR PLACE : 
•    Jeux gonflables pour amuser les plus jeunes. Cette activité  
     gratuite est offerte en collaboration avec la municipalité de Saint- 
     Zénon.  
•    Restauration les samedi 22, dimanche 23, vendredi 28 et samedi  
     29 juillet. 
 
Le 30 juillet, après la messe de 9 h, se tiendra la criée à l’église.  
Après la criée, nous procéderons au tirage des billets.  N’oubliez pas 
d’acheter le vôtre. 
 
Nous espérons vous voir nombreux à cet événement et vous remer-
cions à l’avance de votre soutien envers notre communauté. 
 
Pour de plus amples renseignements ou pour acheter des billets, 
veuillez communiquer avec moi au 450 884-5846. 
 

Marjolaine Rondeau, coordinatrice du Bazar 

Chère population de Saint-Zénon, 

Nous, membres du Conseil d’administration 
de votre future Coop alimentaire de Saint-
Zénon, tenons dans un tout premier temps à 
vous remercier de l’écoute, du soutien et des 
encouragements que vous nous avez manifes-
tés depuis notre rencontre du 28 mai dernier. 

Par votre présence en très grand nombre, par les nombreux mes-
sages et témoignages reçus, nous entendons clairement la motiva-
tion de l’ensemble de la population à la réussite de ce beau projet. 

De plus, tout client potentiel de la Coop alimentaire peut nous 
démontrer son intérêt et son soutien en devenant membre. Tous 
les résidents de la Haute-Matawinie ou visiteurs réguliers de la 
région sont donc les bienvenus au sein de notre coop ! 

Nous tentons actuellement de sonder la participation populaire 
au financement du projet de la Coopérative alimentaire. Il est 
important de mentionner qu’à cette étape, aucun engagement 
financier ne vous lie officiellement à la Coop alimentaire de Saint-
Zénon. 

En signant l’une des trois ententes qui vous sont proposées ici, 
vous nous signifiez votre intérêt à une éventuelle aide financière, 
indispensable à la réussite de ce projet. Aucun versement d’argent 
ne vous est demandé maintenant ; vous serez contacté ultérieure-
ment. 

Merci de votre précieuse aide. 

Pour consulter les formulaires
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Je soussigné(e) ____________________________________________, demande à être admis(e) comme donateur et déclare avoir un intérêt économique, social ou 
culturel dans l’atteinte de l’objet de la coopérative en qualité de donateur.  

 
Je m’engage à respecter les règlements de cette coopérative.  
 
Je m’engage à souscrire pour un montant de ___________ $, conformément aux modalités déterminées par règlement et à en faire le paiement à l’ouverture du 
compte de la coopérative. À titre anonyme _____ ou autorisation de publier_____ 
 
 
Signé à (endroit)                                                                                                    Date                                                                                      Signature 

 
Nom : ........................................................................................................       Téléphone :  ......................................................................................................................... 
 
Adresse :  .................................................................................................. 
 
Courriel :  ....................................................................................................     Cellulaire :  ........................................................................................................................... 
Retourner par courriel à adhesion@coopst-zenon.org ou par la poste au 6101, rue Principale, Saint-Zénon, J0K 3N0 

COOP ALIMENTAIRE DE ST-ZÉNON :  
DEMANDE D’ADMISSION MEMBRE DE SOUTIEN

COOP ALIMENTAIRE DE ST-ZÉNON :  
DEMANDE D’ADMISSION MEMBRE UTILISATEUR

COOP ALIMENTAIRE DE ST-ZÉNON :  
DONATEUR

Je soussigné(e) ____________________________________________, demande à être admis(e) comme membre et déclare avoir un intérêt économique, social ou 
culturel dans l’atteinte de l’objet de la coopérative en qualité de membre de soutien.  

 
Je m’engage à respecter les règlements de cette coopérative. 
 
Je m’engage à souscrire ________ parts sociales de qualification de dix dollars (10 $) chacune (10 parts pour un total de 100 $ minimum), pour un montant de 
__________$, conformément aux modalités déterminées par règlement et à en faire le paiement à l’ouverture du compte de la coopérative. L’adhésion du membre 
sera valide au moment du paiement de ses parts. 
 
 
Signé à (endroit) Date Signature 
 
Nom : ........................................................................................................       Téléphone :  ......................................................................................................................... 
 
Adresse :  .................................................................................................. 
 
Courriel :  ....................................................................................................     Cellulaire :  ..........................................................................................................................  
Retourner par courriel à adhesion@coopst-zenon.org ou par la poste au 6101, rue Principale, Saint-Zénon, J0K 3N0 

Je soussigné(e) ____________________________________________, demande à être admis(e) comme membre et déclare avoir la capacité effective d’être un usa-
ger des services de la coopérative de solidarité de St-Zénon en qualité d’utilisateur. 
 
Je m’engage à respecter les règlements de cette coopérative. 
 
Je m’engage à souscrire 3 parts sociales de qualification de dix dollars (10 $) chacune, pour un montant de 30 $ conformément aux modalités déterminées par règle-
ment et à en faire le paiement à l’ouverture du compte de la coopérative. L’adhésion du membre sera valide au moment du paiement de ses parts. 
 
 
Signé à (endroit) Date Signature 
 
Nom : ........................................................................................................       Téléphone :  ......................................................................................................................... 
 
Adresse :  .................................................................................................. 
 
Courriel :  ....................................................................................................     Cellulaire :  ..........................................................................................................................  
Retourner par courriel à adhesion@coopst-zenon.org ou par la poste au 6101, rue Principale, Saint-Zénon, J0K 3N0 

!

#

#

#

#

!
!



Le mot du maire 
de Saint-Michel-des-Saints 

par Réjean Gouin

Bonjour à chacun de vous, 

L’été est arrivé et le soleil nous apporte l’énergie escomptée ! 

Pour débuter, en tant que membre du conseil d’administration de 
Espace Nature Haute-Matawinie, je remercie la MRC de Matawinie qui 
a confirmé une subvention de 100 000 $ pour le projet de vitalisation 
de notre municipalité.  

Ces aides financières sont conçues pour réaliser des projets présen-
tés par les entreprises et organismes locaux pour exercer des effets 
positifs sur les retombées économiques, le tourisme, nos citoyens, et 
par la même occasion, l’entièreté de notre municipalité. Je veux vous 
encourager à présenter des projets qui seront bénéfiques pour l’ensem-
ble de la population et qui contribueront à améliorer la vitalité de 
notre municipalité. Vous pouvez présenter vos projets (entre 10 000 $ 
et 100 000 $) ou vos questions à vitalisation@matawinie.org avant le 23 
juin 2023.  

En effet, la MRC de Matawinie, grâce au soutien du ministère des 
Affaires municipales et de l’Habitation, offre jusqu’à la fin de 2024 un 
soutien financier à des projets permettant de revitaliser certaines com-
munautés de la MRC. L’objectif de ce programme est de financer des 
projets porteurs d’avenir pour la MRC, que ce soit pour favoriser l’en-

trepreneuriat, créer un milieu de vie attractif et inclusif déployant le 
plein potentiel des résidents et travailleurs ou offrir un environne-
ment et des infrastructures modernes. Les fonds de ce programme 
seront alloués à travers cinq appels de projets s’étalant de l’automne 
2022 à l’automne 2024. Pour de plus amples informations, recomman-
dez-vous au site de la MRC Matawinie au https://developpementmata-
winie.org/developpement-du-territoire/  

Pour faire un retour sur la marche du maire, compte tenu de la 
météo, peu de gens étaient au rendez-vous. Nous allons donc nous 
reprendre à l’automne. Une date suivra ultérieurement. 

Dans le cadre de la journée de l’arbre et de l’environnement, qui se 
déroulait à la patinoire du parc des loisirs Serge-Dessureault le 27 mai 
dernier, ont été offerts : plants de tomates, fines herbes (ciboulette, per-
sil, menthe) et arbustes comestibles (mûriers, gadeliers, framboisiers, 
camérisiers, plants de bleuets et d’asperges).  

Grâce à l’Association forestière de Lanaudière, 1 080 pousses d’arbres 
de plusieurs variétés ont été remises aux citoyens, en plus des 24 
tonnes de compost de super qualité en libre-service à l’écocentre.  

Ce sont plus de 176 citoyens qui se sont déplacés afin de participer 
à cet événement. Le soleil était au rendez-vous, et que dire des sourires! 
Merci à tous les employés municipaux, bénévoles et citoyens présents 
pour votre participation, et à l’année prochaine ! 

Qui dit mois de juin, dit Fête nationale. Je vous invite donc à venir 
célébrer la Saint-Jean-Baptiste avec nous au parc des loisirs Serge-
Dessureault, le 23 juin dès 18 h. L’événement aura lieu beau temps, 
mauvais temps, sous le toit de la patinoire. Sur place, vous trouverez de 
l’animation et des ateliers de danse, par la compagnie PrimaDanse. 
Une distribution de ballons aura également lieu. Il y aura une station 
de maquillage pour les enfants et un service de bar pour les adultes. 
Les jeux d’eau seront en fonction si la température le permet. Dès 21 
h, vous pourrez profiter du spectacle de Comebach, l’hommage officiel 
à Offenbach et Corbeau, un groupe lanaudois qui vaut le déplacement.  

Pour les adeptes de marche en forêt, je vous conseille d’essayer le 
sentier de la Baie-Dominique. Il est désormais régi par la SDPRM, de 
même que le camping municipal, les quais et les débarcadères du Parc 
régional du Lac Taureau. N’oubliez pas de vous procurer votre carte 
d’accès citoyenne 2023 à la Bibliothèque Antonio-St-Georges, qui 
donne droit à l’accès gratuit au Parc régional des Sept-Chutes, ainsi que 
50 % de rabais sur le Parc régional de la forêt Ouareau. 

Je vous souhaite un début d’été chaud et ensoleillé ! 

Réjean Gouin, maire

Samedi 22 juillet 
École secondaire des Montagnes de 8 h à 17 h 
En cas de pluie, remis au lendemain

RETOUR DU LAVE-AUTO DES POMPIERS

La boutique est maintenant ouverte 
 
Venez nous voir du mercredi au dimanche de 10 h à 17 h. 
 
Nous sommes disponibles pour tous les artisans qui 
désireraient mettre leurs créations en consignation. 
Nous signerons un contrat qui vous protégera. Venez 
en discuter avec nous. 
 
Au plaisir de vous servir ! 
 
573, rue Brassard, Saint-Michel-des-Saints 
450 916-0411 
lisegalouche@hotmail.com
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L’auteure Sylvie Duquette de Saint-Michel-des-Saints ! 
  
Vous invite à vous procurer son tout nouveau livre « Voyager en soi ».  
Ce livre, vous pourrez l’explorer aisément, au fil de vos envies.  
Elle y aborde des sujets variés et profonds. Vous y trouverez également de petites histoires qui vous 
feront voyager dans les méandres de la vie.  
Ce sont des sujets remplis d’espoir et de lumière.  
  
Vous trouverez également son livre « La famille dysfonctionnelle ! ».  
Un livre utile qui fait beaucoup de bien, un livre avec des outils, pour trouver des solutions à certaines 
difficultés de la vie !   
  
Sylvie tenait à remercier tous les marchands de la région qui aident les lecteurs à se procurer ses 
livres : Uniprix Santé Ali Ghariani – Jean-François Lafrance/Familiprix – Rona  – Maxi – Auberge du 
Lac Taureau  
  
Si les lecteurs le désirent dédicacé, elle vous invite à communiquer avec elle par le biais de Facebook : 
Sylvie Duquette auteure ou sur son site Internet : sylvieduquetteauteure.com  
 
Sylvie Duquette  
Auteure 
 

La Marina  

Pointe-Fine vendue !
(CCHM) La Marina Pointe-

Fine a été vendue en mai. 
C’est donc après plus de 30 
ans que Michel Trudeau et sa 
conjointe Cathy Séguin pas-
sent le flambeau. Ils sont fiers 
et honorés d’avoir bâti au fil 
des années une entreprise qui 
a su prendre sa place à Saint-
Michel-des-Saints. 

Cathy et Michel désirent 
remercier tous leurs membres 
et clients de leur fidélité durant ces trente années. Ils souhaitent 
le meilleur des succès à Jonathan Gagné, qui a racheté leur entre-
prise. Ils lui souhaitent une bonne continuation et sont sûrs qu’il 
offrira la même qualité de service à la clientèle. 

Rappelons que Michel Trudeau a été président de la Chambre 
de commerce de la Haute-Matawinie de 1998 à 2000 puis de 2003 
à 2006, mais qu’il a été membre du conseil d’administration de 
1995 à 2009, soit durant 14 mandats ! Une très belle implication de 
sa part, pour laquelle nous profitons de l’occasion pour le remer-
cier ! 

Michel Trudeau et Cathy Séguin
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RONA DE LA HAUTE MATAWINIE

5820, CH. BRASSARD, SAINT-ZÉNON  
450 884-5575 

 
630, RUE BRASSARD, SAINT-MICHEL-DES-SAINTS 
450 833-6324

AUTRES SERVICES OFFERTS :  
Remplissage de propane 
Permis chasse/pêche  
Fabrication de quais/tables pique-nique  
Feux d’artifice 
Boutique déco 
Coin pour animaux, moulées 
Articles ménagers et petits électros 
Vêtements de travail et bottes de sécurité

PROFITEZ DES SPÉCIAUX : 
30 % SUR LES FEUX  

D’ARTIFICE 
* Important : toujours vérifier l’indice de feu pour éviter 

un incendie  
30 % SUR TOUS LES VÉGÉTAUX  

EN SERRE  
ET À L’EXTÉRIEUR  

(23-24 ET 30-31 JUIN) 

 
PERMIS DE CHASSE ET DE PÊCHE MAINTENANT 

AUSSI OFFERTS AU RONA SAINT-ZÉNON 

SICO
SURVEILLEZ NOS SPÉCIAUX DANS LES 

PEINTURES SPÉCIALISÉES ET LA 
ÉVOLUTION 

TERRAIN CH. LOUISE, DOMAINE LAGRANGE

RÉSIDENTE PERMANENTE DE LA RÉGION 
 Contactez-moi sans tarder! 

Visitez manonjutras.com

Manon Jutras, courtier résidentiel 
CELL : 514 712-6955 • BUR. : 450 833-6955 
Repentigny • Saint-Michel-des-Saints 

• Écoute attentive de vos besoins et de vos attentes 
• Connaissance approfondie du marché local 
• Photographie professionnelle 

65, CH. BEAULAC, SMDS, PRIVILÈGE DE QUAI 
76 000 PI2, 3 CH, 2 SDB, VÉRANDA, SPA, GARAGE D’UTILITAIRES, # 16677386, 569 900 $ 

5770, CH. BRASSARD, SAINT-ZÉNON 
1 CÀC, 1 SDB, COMBUSTION LENTE, TERRAIN PLAT, MAISON  

OU CHALET, # 24130283, 115 000 $ 

120, CH. DOLORES 
LAC TAUREAU, DOMAINE PRIVÉ, BELLE VUE SUR L'EAU, 3 CAC, 3 SDB, POSSIBILITÉ DE 2 CAC ADDITIONNELLES 

 # 18212243, 479 000 $

VenduVendu

Nouveau prix
Nouveau prix

Accès, vue Lac Taureau
Accès, Vue Lac Taureau 

Rare : quai et accès notarié
Rare : quai et accès notarié 
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